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QenA s BIG website rijksoverheid

Q Mijn big registratie is verlopen maar ik wil graag aan de slag in de zorg ivm Corona Kan dit

A

Verpleegkundigen en artsen van wie de BIG registratie is verlopen na 1 januari 2018 morgen per

direct weer zelfstandig aan de slag Voor de inzet van voormalig artsen en verpleegkundigen
gelden wel een aantal kader en voorwaarden die op de website van het BIG register van het CIBG

staan Zo mogen er bijvoorbeeld geen zorgverleners worden ingezet die ooit door de tucht rechter

zijn doorgehaald of bij wie een van kracht zijnde beroepsbeperkende maatregel is aangetekend

Q Mag een zorgaanbieder ondersteunende medewerkers inzetten

Nu de reguliere zorg in ziekenhuizen verpleeghuizen en andere zorgsectoren onder druk komtte

staan of dat dreigt bekijken veel instellingen de mogelijkheid om bijvoorbeeld studenten

geneeskunde leerling verpleegkundigen en gepensioneerde zorgverleners BIG geregistreerd of

niet meer in te zetten ter ondersteuning van zorgverleners

De Inspectie Gezondheidszorg en Jeugd IGJ benadrukt dat zorgverleners in deze unieke situatie

de ruimte hebben om de zorg op afwijkende manieren te organiseren als dit nodig is om de

kwaliteit en de continuiteit van de zorg te waarborgen Daarbij verwijst de inspectie naar het

advies van de KNMG over dit onderwerp dat de IGJ onderschrijft https www knmg nl actualiteit

opinie nieuws nieuwsbericht advies knmg ga in nood soepeler om met regels rond wet bia om

levens te redden htm

De bestuurder is en blijft eindverantwoordelijk voor het leveren van goede en veilige zorg Dat

betekent dat de bestuurder op de hoogte is van de wijze waarop de ondersteunende inzet is

georganiseerd Het is niet nodig om de inspectie vooraf te informeren of om toestemming te

vragen voor de ondersteunende inzet De inspectie is uiteraard beschikbaar om hierover met

bestuurders van gedachten te wisselen Instellingen kunnen daarvoor contact opnemen met het

Meldpunt van IGJ telefoon 088 120 50 00

Q Uitstel herregistratie wat betekent dit

A

Vanwege de huidige noodsituatie heeft de minister onlangs besioten de herregistratieverplichting
voor alle artikel 3 Wet BIG beroepen met ingang van woensdag 18 maart uit te stellen tot nader

order Zo wordt voorkomen dat in deze situatie zorgverleners mogelijk worden doorgehaald en

daarmee de bevoegdheid om hun beroep uit te oefenen verliezen In dit bericht vindt u informatie

over wat dit mogelijk voor u betekent

Q Verloopt uw uiterste herregistratiedatum in de komende periode

A

U hoeft op dit moment geen aanvraag voor herregistratie in te dienen

Uw registratie wordt niet doorgehaald als uw uiterste herregistratiedatum UHD verstrijkt
U blijft geregistreerd in het BIG register
Op het moment datde herregistratieverplichting weergaat gelden ontvangt u hierover

bericht

U krijgt dan uiteraard een redelijke termijn voor het indienen van de aanvraag

Q Mag een Verpleegkundig specialist of Physician Assistant een lijkschouw verrichten

A
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Het uitgangspunt blijft dat elke overledene geschouwd moet worden dit is van belang voorde

opsporing van strafbare feiten ook tijdens de COVID 19 uitbraak De Wet op de lijkbezorging

schrijft voor dat dit door de behandelende mag ook dienstdoende arts geschiedt of de

gemeentelijk lijkschouwer In verband met de tijdsdruk capaciteit kunnen artsen binnen bestaande

wetgeving ondersteunende werkzaamheden doorander zorgpersoneel zoals de VS en de PA laten

uitvoeren zolang de arts de verklaring afgeeft en eindverantwoordelijkheid neemt door

ondertekening ervan

Q Mogen dierenartsen onder supervisie ingezet worden vergelijkbaar met basisartsen

A

Voor wat betreft supervisie in het kader van de Wet BIG gaat het om het verrichten van

voorbehouden handelingen De opleiding tot dierenarts is niet vergelijkbaar met de opleiding tot

basisarts Daarom ligt werken onder supervisie hier niet voor de hand

Naast de Wet BIG gelden ook de kaders van Wet kwaliteit klachten en geschillen in de zorg

Wkkgz Deze kaders zijn voor het bieden van goede zorg

Als de situatie zich voordoet dat ertekorten zijn aan personeel bij de zorgaanbieders kunnen zij
binnen die kaders van goede zorg van de Wkkgz ter ondersteuning van de professionele

zorgverleners bijvoorbeeld mensen uit aangrenzende sectoren zoals dierenartsen inzetten die

niet op voorhand gekwalificeerd zijn Deze mensen kunnen dan worden ingezet voor

ondersteunende zorgtaken die na een korte instructie verantwoord zijn om door hen uit te voeren


